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Prot. N. 79 del 14.06.2016
Ai Colleghi Ata

Loro Sedi

LE RETI DI SCUOLE - SARA’ ANCORA MASSACRO DI ATA -

Cari Colleghi,

la comunicazione M.LU.R n. 0002151 del 07.06.2016 inviata alle Scuole fornisce le indicazioni per la costituzione delle reti fra
Istituzioni Scolastiche come previsto dall’art. 1 commi 70/71/72/74 della Legge 107/2015 che dovrebbe concludersi entro il 30
Giugno 2016.

Sono previste due tipologie di rete:

la rete di ambito, che unifichera tutte le Scuole statali, dell'ambito territoriale individuato dall'U.S.R alla quale parteciperanno
anche le scuole;

la rete di scopo, che invece si costituird spontaneamente tra le Scuole, anche oltre I'ambito di appartenenza, per il perseguimento
di precisi scopi individuati per il territorio dell’ambito o per specifiche esigenze.

Potra avere durata variabile sulla base dell'individuazione di un’area progettuale comune, un’lstituzione Scolastica avra il ruolo di
scuola capofila individuata sulla base delle proprie esperienze, competenze e risorse professionali,

Secondo le indicazioni fornite dal M.LU.R, “.. il nuovo assetto organizzativo dovrebbe favorire la crescita di tutte le Scuole nel
confronto reale e operativo, attrezzandole per una maggiore apertura al territorio e alla sua reglta, valorizzando la capacite
organizzativa consolidando le capacitd di cooperare.

La rete che riunisce tutte le Scuole dell’ambito, quindi, dovrd essere in grado di recepire le esigenze del territorio (formative,
progettuali, amministrative}, fornendo loro risposte concrete e rappresentandole presso I'U.S.R e le sue articolazioni territoriali per
trovare migliori soluzioni su aspetti organizzativi e gestionali comuni e condivisi, come la valorizzazione delle risorse professionali, la
formazione e la gestione di funzioni e attivita amministrative.

D'ora in poi il ruolo regionale sard riferito all’ambito e non piir ad un territorio vasto e variegato com’era la provincia, consentendo
cosi, ad esempio, una mobilité professionale pn) sostenibile e la possibilita di una mlgl:ore conoscenza della realté nella quale si

interviene, una miglic ol
lidando nel 1!

La razionalizzazione degli adempimenti amministrativi prevede la possibilitd per le istituzioni scolastiche autonome, incluse nella

rete, di individuare le competenze, laddove esistano volontd, strutture e professionalitd, necessarie a organizzare e razionalizzare i
seguenti adempimenti amministrativi:

1. cessazioni dal servizio,

2. pratiche in materia di contributi e pensioni,

3. progressioni e ricostruzioni di carriera,

4. trattamento di fine rapporto del personale deila scuola,

5. {nonché) sugli ulteriori atti non strettamente connessi alla gestione della singola istituzione scolastica, pud essere svolta dalla
rete di scuole in base a specifici accordi.

Le nuove forme di collaborazione tra scuole anche sul piano amministrativo, tese ad una razionalizzazione e miglioramento della
qualita del lavoro e dei servizi resi, richiederanno progressivamente non solo l'utilizzo sempre pit di procedure digitali, ma anche
una revisione dei processi e dell'organizzazione degli uffici, per poter affrontare e rispondere adeguatamente ai molteplici aspetti
che sona mvest:ti daﬂ'fnnovazlone in atto le otti senziale, all' mo i clascuna reti ito, la definizione di
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Leggendo la nota M.LU.R relativa alla costituzione delle reti tra Scuole si ha l’ampressuone dl essere di fronte a delle proposte
eclettiche e pragmatiche, ma nonostante tutto, A de 2 ; 3

tranguilli " §

Temiamo che “la razionalizzaz

non abbiamo ricevuto nulla, a

partlre dal bonus Formazmne d| € 500 00 destlnato soltanto al personale docente.

Siamo soltanto dei numeri “da tagliare”, ma dietro questi numeri ci sono persone che lavorano o hanno lavorato per anni al

servizio dello Stato continuando ad operare con spirito di sacrificio ed abnegazione nell'interesse della comunita scolastica.

| taglu effettuatu 1a carenza di personale, l'eslgenza negata di una fon-nazuone permanente per l'alta professionalitd richiesta
nell'espletamento di tutti i servizi scolastici affidati al Personale ATA, hanno prodotto un grave “impoverimento” dei servizi
generali e amministrativi di tutta la Scuola ed hanno creato dei gravi disservizi a tutta la comunita scolastica.

La Federazione del Personale ATA vuole ricordare alle forze polmche ea tutta 'opinione pubbhca che MM!

di dial r i sia ri considerazi r il ATA, e restiamo a disposizione per

qualsiasi confronto leale, serio e costruttivo.

Auguriamo buon lavoro a tutti i colleghi.
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